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Известно, что преподаватели высшей шко-

лы используют две основные модели органи-

зации процесса обучения: директивную, ба-

зирующуюся на однонаправленном воздейст-

вии преподавателей на студентов, и интер-

активную, основанную на постоянном взаи-

модействии, связи активности участников 

учебного процесса. Следует признать, что ин-

терактивное обучение – это особая форма ор-

ганизации познавательной деятельности сту-

дентов, предусматривающая вполне кон-

кретные и прогнозируемые цели. Интерак-

тивная деятельность предполагает органи-

зацию и развитие диалогового общения, ко-

торое ведет к взаимопониманию, взаимодей-

ствию, совместному решению общих, но зна-

чимых для каждого участника задач. Глав-

ная идея интерактивной методики – активи-

зация учебной деятельности через систему 

развивающего обучения, сотрудничество с 

преподавателем, через различные стили об-

щения в коллективе [1]. 

Интерактивная методика – это комплекс 

таких методов, которые направлены не толь-

ко на решение образовательных задач, но и 

на формирование психологических качеств 

личности обучаемого, его умения общать-

ся, высказывать свое мнение и дорожить 

оценкой других, стремиться к творчеству, сво-

бодному обсуждению проблем, возникаю-

щих на занятии. Таким образом, основным 

отличием интерактивной методики от сущес-

твующих образовательных методик состо-

ит в том, что результат усвоения знаний за-

висит от развития самого обучаемого, пото-

му что в основе каждого метода заложена 

идея формирования развития творческой, об-

щительной, демократической, толерантной 

личности обучаемого. Формирование данных 

качеств определяется условием организации 

процесса обучения по интерактивной мето-

дике, ролью преподавателя и активности са-

мого обучаемого. 

Интерактивная методика обучения под-

черкивает важность активного способа поз-

нания. Это та методика, которая побуждает 

обучаемых подойти к процессу обучения со 

всей ответственностью [2]. 

При проведении практических занятий 

по русскому языку рекомендуется широко 

использовать различные виды интерактив-

ной методики обучения. Приведем приме-

ры занятий с использованием этой методи-

ки. Так, демонстрация фильма и видеофиль-

ма и последующее его обсуждение могут 

служить значительным подспорьем подачи 

информации по определенной теме учеб-

ной программы. Например, при проведении 

занятий на тему: "Нетканые текстильные ма-

териалы". Аудиовизуальный материал был 

просмотрен в аудитории, после чего состо-

ялось обсуждение. Наглядный материал поз-

волил студентам разобраться в методах произ-

водства нетканых текстильных материалов 

и способах их скрепления.  

Существуют многочисленные активные 

методы обучения, одним из которых явля-

ется синквейн. Синквейн – это нерифмован-

ное стихотворение о некоем конкретном пред-

мете из пяти строк, каждая из которых име-

ет определенные правила построения; в нем 

оговорено количество существительных (1), 

прилагательных (2), глаголов (3). В первой 

строке дается ключевое слово – существи-

тельное, во второй строке – два прилагатель-

ных, в третьей строке – три глагола, в чет-

вертой строке – фраза, в пятой строке – си-

ноним к ключевому слову, выраженному од-

ним существительным. 

Например, "Ткань" 

1. Ткань; 2. Шелковая и красивая; 3. Шьют,

подбирают, ткут; 4. Несет красоту; 5.Мате-

риал. 
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Синквейн – это форма свободного твор-

чества, но по особым правилам. Технология 

критического мышления учит осмысленно 

пользоваться понятиями и определять свое 

личное отношение к рассматриваемой про-

блеме. Ценность заключается в том, что все 

это собрано в пяти строках, так рождаются 

мысли, развиваются мыслительные навы-

ки. Развивать мышление – значит развивать 

умение думать. Синквейн обогащает словар-

ный запас, подготавливает к краткому перес-

казу. Учит формулировать ключевую фразу. 

Следующий инновационный метод в пре-

подавании русского языка называется "Метод 

двадцати пяти кадров". Однако он исполь-

зуется не для подсознательного заучивания 

слов или фраз. Используемый метод рас-

считан на запоминание увиденной на эк-

ране мультимедийной доски слов в опреде-

ленной последовательности и в определен-

ном объеме (ноутбук, проектор, экран). Пре-

подаватель методом слайд-шоу показывает 

студентам 25 профессиональных терминов. 

Задача студентов состоит не только в запо-

минании слов, но и в сохранении в памяти 

их последовательности. Студенты, которым 

удалось воспроизвести большее количество 

из 25 слов, получают наивысший бал. Сре-

ди 25 слов также могут быть цифры, даты, 

месяцы, имена собственные, страны, назва-

ния организации и.т.п.: 

Аппарат, аппретирование, ассортимент, 

декор, инновация, трикотаж, беление, под-

плетина, пряжа, растяжимость, сминае-

мость, сукрутина, нитки, текстиль, волок-

на, станок, полотно, хлястик, шлица, хлопок, 

перематывать, кроить, крашение, шить, 

ткать.  

Следующий инновационный метод мож-

но назвать методом шэдоу, используемым 

при переводе текста. Метод шэдоу можно 

применять не только к тексту, но и к сино-

нимичным рядам, антонимичным парам, пре-

цензионным данным. Этот метод обучения 

приучает студентов к быстрому реагирова-

нию на перевод и умению использовать мак-

симальную сосредоточенность и кратковре-

менную память. В данном упражнении пре-

подаватель заблаговременно записывает в 

аудиоформате 20...30 слов. При прослуши-

вании данной записи студент должен на-

звать не перевод услышанной лексической 

единицы, а ее возможный или самый близ-

кий синоним. Это упражнение можно про-

вести в работе над антонимами. Рассмот-

рим следующий пример синонимов для 

данного метода: 

Разгладить, разутюжить, заутюжить, 

сутюжить, приутюжить, оттянуть, внед-

рять, жесткий, изготовлять, использовать, 

уникальный, скрепленный, прочный, ткань, 

натуральный, свойство, производить, при-

менять, изобрести, соединять, скручивать. 

Рассмотрим следующий пример антони-

мов для данного метода: 

Внешний, лицевая, высокий, узкий, чис-

тый, тонкий, искусственный, дешевый, слож-

ный, одинаковый, правый, яркий, повыше-

ние, уменьшение, мягкость, максимум, от-

сутствие, устойчивость, ухудшение, конец, 

расширение. 

Известно, что текстоцентрический под-

ход объявлен современными лингводидак-

тами приоритетным направлением в обуче-

нии и воспитании. Текст стал и целью, и 

средством обучения. Многообразны виды ра-

бот с текстом. Это и чтение с пометами (ос-

мысленное чтение), то есть на полях дела-

ются следующие пометы: минус незнако-

мая информация; плюс – знакомая информа-

ция; знак вопроса – непонятная информа-

ция; восклицательный знак – интересная ин-

формация и др.; переработка текста:  свора-

чивание текста (составление тезисов, анно-

таций, различного рода планов), а также 

развертывание текста: составление текста по 

первому предложению, по ключевым сло-

вам и многое другое.  

Эффективной работой является и со-

ставление кластера (рис. 1): определяется 

ключевое слово текста, к которому подби-

раются слова одной тематической группы. 

Например, при изучении темы "Анализ тех-

нологий текстильной промышленности и 

оборудования ведущих зарубежных фирм". 

Студенты составляют кластер к ключевым 

словам "легкая промышленность", "текс-

тильная промышленность". 
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Рис. 1 

Попутно проверяем орфографическую гра-

мотность, составляем словосочетания и пред-

ложения с указанными словами. Такая рабо-

та способствует расширению словарного за-

паса студентов. 

Работа в малых группах – широко апро-

бированный метод интерактивного обуче-

ния. Студенты получают больше возмож-

ности активно участвовать на занятии, иг-

рать ведущие роли, учиться друг у друга, 

оценивать различные точки зрения. Дан-

ный прием организации учебного процесса 

эффективно используется после проведения 

мозгового штурма, составления кластера, 

чтения с пометами. В свои выступления ли-

деры малых групп стараются включить мак-

симум информации, полученной в ходе за-

нятий. 

Работа в малых группах подчиняется 

следующим правилам: распределение на под-

группы и получение задания; группа реша-

ет, кто будет руководителем обсуждения, 

кто будет записывать идеи и представлять 

результаты обсуждения; определяются чет-

кие временные рамки; проводится презента-

ция результатов. Группы должны быть сфор-

мированы быстро, эффективно, вариативно 

в отношении количества участников. 

В Ы В О Д Ы 

1. Новая модель организации учебного

процесса чрезвычайно важна в методике ак-

тивного обучения, она позволяет каждому 

студенту чувствовать себя комфортно. 

2. Подобные задания можно квалифици-

ровать как нестандартные. Главный отли-

чительный признак нестандартных заданий 

– их связь с продуктивной, творческой дея-

тельностью, кроме того, в число других ас-

пектов нестандартных заданий входит: са-

мостоятельный поиск студентами путей и 

вариантов решения проблемной лингвисти-

ческой задачи, активное воспроизведение ра-

нее полученных знаний. Проведение заня-

тий в интерактивной форме можно варьи-

ровать: "большой круг", "вертушка", "аква-

риум", "мозговой штурм", "дебаты", "роле-

вые игры", "составление кластера". Это поз-

воляет успешно решать задачи интенсифи-

кации обучения, а также подготовки высо-

коквалифицированных кадров.  

Методы, используемые в современной 

методике преподавания, повышают не толь-

ко эффективность занятий, но и уровень под-

готовки специалистов. 
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