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Технопарк можно считать результатом реализации синергетического 

эффекта, возникающего в результате гармонии экономических, социальных 

и территориальных условий. Технопарки – это объединения компаний, за-

нимающихся научной и технической деятельностью по формированию еди-

ной инфраструктуры. Они представляют собой сложную экосистему, сфор-

мировавшуюся под влиянием специфических местных условий и потребно-

стей рынка. Для стратегического управления современным технопарком 

необходимо разобраться в достаточно сложном и многообразном взаимо-

действии университета и общества. Основная роль технопарков – переход 

к инновационному экономическому развитию. В данной статье рассматри-

вается роль технопарков в развитии экономики страны, а также экономи-

ческие преимущества, которые они дают предприятиям. 
 

A technology park can be considered the result of a synergistic effect arising 

from the harmony of economic, social, and territorial conditions. Technology parks 

are associations of companies engaged in scientific and technical activities to create 

a unified infrastructure. They represent a complex ecosystem shaped by specific lo-

cal conditions and market needs. For strategic management of a modern technology 

park, it is necessary to understand the rather complex and diverse interaction be-

tween the university and society. The primary role of technology parks is the transi-

tion to innovative economic development. This article examines the role of technol-

ogy parks in the country's economic development, as well as the economic benefits 

they provide to businesses. 
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Введение 

Сегодняшние реалии Азербайджана 

требуют от технопарков наличие хорошо 

взаимосвязанных инфраструктур на нацио-

нальном и международном уровне, которые 

способны предоставлять компаниям все 

виды услуг по поддержке инноваций – от 

помощи в создании бизнеса до международ-

ной передачи технологий [6, 9, 10, 25]. Во 

многих случаях технопарки представляют 
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собой пространство для совместной дея-

тельности научно-исследовательских цен-

тров университетов и компаний с целью со-

здания и коммерциализации новых техно-

логий [4].  

Сегодняшние университеты прошли 

значительный путь эволюции. Университет 

4.0 – постоянно меняющееся открытое ин-

новационное пространство. Университеты 

такого типа способствуют построению но-

вой модели экономического и социального 

развития, придерживающейся экономики 

знаний. Основываясь на взаимодействии 

научных кругов, бизнеса и правительства, 

эти университеты стремятся выступать в 

качестве катализаторов регионального эко-

номического развития [15, 16]. В связи с ро-

стом социальной и финансовой ответствен-

ности современное экономическое развитие 

требует от университетов расширения [7].  

Высококачественное образование явля-

ется решающим, но недостаточным факто-

ром, позволяющим университетам полно-

стью реализовать свой экономический по-

тенциал [14]. Повышение конкурентоспо-

собности вузов означает повышение конку-

рентоспособности региона [11, 12]. Чтобы 

удовлетворить нужды и запросы общества, 

современные университеты должны быть 

неразрывно связаны с экономикой и еже-

дневно контактировать с участниками ин-

новационной экосистемы [14]. По мере уве-

личения влияния университетов в развитых 

экономических зонах на развитие общества 

и экономику они начинают обогащать свою 

традиционную деятельность в сфере обра-

зования и исследования элементами ком-

мерциализации результатов. 

Таким элементом как раз является тех-

нопарк – учреждение, которое объединяет 

университеты и промышленность, занима-

ется бизнесом, ориентированным на иссле-

дования и разработки, и представляет собой 

«цех» компаний, нуждающихся в иннова-

ционных идеях [19]. Технопарк является 

местом сотрудничества ученых, инжене-

ров, бизнесменов и инвесторов, что обеспе-

чивает благоприятные условия для созда-

ния компаний для реализации новых идей. 

Технопарк – центр прикладных знаний, ме 

сто, где идеи, существующие преимуще-

ственно на бумаге, воплощаются в жизнь.  

Основой экономического развития в 

мире является использование современной 

техники и технологий [18, 19]. Развитие со-

временных технопарков сталкивается с со-

ответствующими проблемами, такими как 

разработка надежных систем управления, 

способных продемонстрировать результаты 

и указать возможности для улучшения. Об-

ратимся к международной практике. 

Как известно, по всему миру насчитыва-

ется примерно 2500 технопарков, из них в 

США ~300, в Японии ~110, в Китае ~80, в 

Индии ~50, в России ~130, в Турции ~90, а 

в Евросоюзе ~600, точнее, в Германии 

~360, во Франции ~80, в Финляндии ~25 

(рис. 1) [1, 22, 23]. 

 

 
 

Рис. 1 

 

Но именно в Кремниевой долине, на 

большой территории к югу от Сан-Фран-

циско, родились Yahoo!, Intel, Oracle, 

General Electric, Xerox, Kodak, системы 

Cisco, Apple (iTunes, iPad, iPhone, iPod, 

Macintosh), Google. Здесь работает около по-

лумиллиона человек. Кремниевая долина 

превратилась в мировой центр программ-

ного обеспечения, и, как результат, она яв-

ляется мировым лидером по количеству 

миллиардеров и миллионеров на душу насе-

ления. Отличительной чертой американских 

технопарков является их тесная взаимосвязь 

с государственными исследовательскими 

центрами и университетами [14].  
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Интересны наблюдения профессора 

Массачусетского технологического инсти- 

тута Лорен Грэма [24, 27] об опыте России 

на этом поприще. Наука в России была на 

высоком уровне. В 1950-1960-е годы, глав-

ным образом благодаря работам русских 

ученых Басова и Прохорова и американца Ч. 

Таунса, был открыт лазер. За это открытие 

все трое ученых были удостоены Нобелев-

ской премии. Ч. Таунс покупал и продавал 

патенты, в результате чего американские 

компании проделали большую работу в об-

ласти применения лазеров. Русские же нико-

гда не пытались коммерциализировать ла-

зер. По мнению российских ученых и изоб-

ретателей, бизнес – это коррупция, ученые 

не хотят или не могут к нему приближаться. 

Общество Америки успешного бизнесмена 

считает чуть ли не национальным героем. 

Лорен Грэм расценивает развитие технопар-

ков в России как негативный опыт, называя 

его русским синдромом [27, 28]. 

Опыт технопарков Южной Кореи [10] 

новее, чем опыт Европы и США. Важней-

шим элементом структуры южнокорей-

ского технопарка является региональная 

инновационная система (РИС). Технопарки 

функционально находятся в периоде устой-

чивого развития и консультируют по во-

просам корпоративного управления, недви-

жимости, прав интеллектуальной собствен-

ности, исследований и разработок, марке-

тинга и передачи технологий [5, 13].  

Внедрение технопарков в университеты 

Азербайджана весьма актуально. Напри-

мер, в Университете Хазар [31] создана ин-

формационная система управления на базе 

программного комплекса компании 

Shlumberger. Тут же функционирует симу-

ляционный учебный центр виртуального 

предпринимательства, который подключен 

к реальной мировой сети.  

В качестве еще одного примера приве-

дем информационную систему Moodle 

Сумгаитского государственного универси-

тета (СГУ), созданную в рамках проекта 

ERASMUS + PETRA в 2019 году. Техно-

парк Сумгаитского государственного уни-

верситета предоставляет бесплатное кон-

сультирование по финансовым и коммерче-

ским вопросам, организует семинары и 

конференции. Примером может служить 

семинар по анализу венчурных компаний 

или бизнес-стратегии [7, 25].  

К сожалению, таких примеров немного. 

При внедрении технопарков в вузы страны 

возникают проблемы и некоторые непред-

виденные противоречия [11, 12]. Перечис-

лим некоторые из них: 

- технопарк пока не является частью ин-

формационной среды многих университетов; 

- нет налаженной коммуникативной 

связи, информация труднодоступна; 

- технопарк не включен в основные про-

цессы университетов; 

- в борьбе за такие ресурсы, как аудито-

рии, кадры и т. д., недавно сформирован-

ная, неустойчивая система технопарка вы-

нуждена уступить основным учебным про-

цессам;  

- персонал вузов не имеет опыта работы 

с информационными системами и техноло-

гиями технопарков. 

Преодоление подобного рода препят-

ствий требует организационных и управ-

ленческих навыков, теоретического иссле-

дования стратегии управления современ-

ным технопарком [3]. 

Результаты исследования и их обсуж-

дение 

В «Национальной стратегии развития 

информационного общества в Азербай-

джанской Республике на 2014-2020 годы» 

перед технологическими комплексами, тех-

нопарками, бизнес-инкубаторами было по-

ставлено решение таких вопросов, как 

укрепление взаимоотношений между сфе-

рами науки, образования и производства, 

разработка новых механизмов управления, 

создание и организация деятельности инно-

вационных центров. Кроме того, разрабо-

тан ряд программ: «Государственная стра-

тегия развития образования в Азербай-

джанской Республике», Указы «Об обеспе-

чении координации в сфере инновацион-

ного развития в Азербайджанской Респуб-

лике» и «О создании и организации дея-

тельности промышленных округов». Цель – 

обеспечить благоприятные условия для 

развития малого и среднего предпринима-

тельства. В организации производствен-

ного процесса промышленных районов это 
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имеет большое значение с точки зрения 

снижения затрат на инфраструктуру, укреп-

ления кооперативных связей [21]. Подоб-

ные документы не только способствуют 

развитию Азербайджанского университета, 

но и создают большие возможности для 

обеспечения международной конкуренто-

способности, поддержки инновационных 

проектов и качественной подготовки кад-

ров. Университеты могут внести важный 

вклад в экономику страны и успешно реа-

лизовать тройную стратегию «наука-обра-

зование-инновации». 

Среди вопросов рассматриваются мо-

дернизация научно-технической инфра-

структуры, обеспечение интеграции науки, 

образования и производства, повышение 

эффективности инновационной политики, 

развитие инфраструктуры инновационной 

деятельности [9, 23].  

Анализ мирового опыта показывает, что 

для формирования и эффективной работы 

технопарковых структур существует ряд 

требований:  

• нормативно-правовое обеспечение 

создания и ликвидации структур техно-

парка;  

• наличие университетов или научно-

исследовательских институтов и лаборато-

рий на подходящей территории;  

• размещение предприятий наукоем-

кой отрасли промышленности в зоне техно-

парковых структур или вблизи нее;  

• развитая система финансирования 

инновационных проектов из различных ис-

точников;  

• способность технопарка готовить 

высококвалифицированные кадры;  

• относительная система расчетов ры-

ночных отношений;  

• развитая городская инфраструктура;  

• поддержка центральных и местных 

административных органов и т. д. 

Роль государства в создании технопар-

ковых структур в Азербайджане огромна. 

Технопарки, созданные по образцу инду-

стриальных парков (Сумгаитский химико-

промышленный парк, Мингячевирский ин-

дустриальный парк, Заямский технопарк и 

др.), стали формироваться в основном на 

традиционном производстве.  

Сегодня необходимо объединить ре-

сурсы и возможности Азербайджана для 

обеспечения стабильного экономического 

роста. Подготавливая новую концепцию 

развития страны, Президент Азербайджана 

Ильхам Алиев придал особое значение 

устранению зависимости страны от экс-

порта нефти. Для этого он выдвинул кон-

цепцию развития ненефтяного сектора, ос-

нованную на научных принципах. Развитие 

ненефтяного сектора будет стимулировать 

интенсивное развитие страны и приведет к 

развитию инноваций [19, 23]. Именно по-

этому к созданию технопарков в нашей 

стране применяется особый подход. Напри-

мер, обратим внимание на причины созда-

ния Мингячевирского индустриального 

парка. Основным сырьем, которое будет 

использоваться в этом индустриальном 

парке, является хлопок, шелк и кожа. Из-

вестно, что данная продукция произво-

дится в аграрном секторе нашей страны. 

Хлопок – основное сырье для текстильной 

и швейной промышленности страны. Та-

ким образом, развитие Мингячевирского 

промышленного технопарка одновременно 

придаст дополнительный импульс разви-

тию аграрного сектора. В результате две 

сферы ненефтяного сектора – легкая про-

мышленность и аграрный сектор – будут 

развиваться параллельно [8, 20]. 

Для обеспечения инновационных про-

цессов в республике необходимо создать 

информационную базу инноваций, обучать 

управлению инновациями в организациях.  

Мировой опыт показывает [10, 23], что 

для создания технопарков важно выполне-

ние ряда условий:  

- совершенствование нормативно-пра-

вовой базы;  

- совершенствование методов примене-

ния инноваций;  

- финансовая поддержка со стороны гос-

ударства;  

- поддержка взаимодействия субъектов 

малого, среднего и крупного предпринима-

тельства в сфере инноваций и стимулирова-

ние их деятельности;  

- развитие инновационной инфраструк-

туры: технопарков, нанотехнологических 

центров и бизнес-инкубаторов и т. д.  
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Система стратегического управления 

современным технопарком направлена на 

обеспечение согласованности и целена-

правленности действий взаимосвязанных 

составляющих его компонентов. Для совре-

менного технопарка этими компонентами 

являются компании, подразделения уни-

верситета, отдельные ученые, работники и 

т. д. Коммуникации между ними поддержи-

ваются за счет вертикальных и горизонталь-

ных связей. Эти коммуникации могут транс-

формировать стратегию управления в непре-

рывный процесс [2, 26].  

В результате исследования разработаны 

пошаговый алгоритм принятия управленче-

ских решений (рис. 2) и карта стратегии 

(рис. 3), включающая в себя четыре цели и 

перспективы.  

 

 
 

Рис. 2 

 

 
 

Рис. 3 

 

Цели стратегии управления современ-

ными технопарками, в том числе и техно-

парками Азербайджана, в контексте инфор-

мационного взаимодействия университетов 

и общества включают: 

1. Укрепление связи между наукой и 

бизнесом. Создание платформы для взаи-

модействия ученых и предпринимателей. 

Это способствует трансферу технологий, 

совместным исследованиям и внедрению 

инновационных решений в бизнесе. 

2. Развитие инновационной экоси-

стемы. Формирование благоприятной 

среды для стартапов и малых инновацион-

ных предприятий с обеспечением доступа к 

ресурсам, менторству и финансированию, 

что способствует развитию новых техноло-

гий и продуктов. 

3. Подготовка квалифицированных 

кадров. Создание программ обучения и 

профессионального развития, которые со-

ответствуют потребностям рынка и техно-

логическим трендам, что помогает студен-

там и выпускникам адаптироваться к совре-

менным требованиям индустрии. 

4. Повышение общественного инте-

реса к науке и технологиям. Организация 

мероприятий, конкурсов, открытых лекций 

и других форм взаимодействия с обще-

ством для популяризации науки, повыше-

ния уровня научной грамотности и вовлече-

ния широкой аудитории в инновационную 

деятельность. 

Эти цели направлены на укрепление 

связей между университетами, бизнесом и 

обществом, что способствует устойчивому 

развитию инновационной экосистемы 

страны.  

Коммуникация науки и бизнеса в техно-

парках может дать множество преиму-

ществ:  

✓ Инновации и технологическое раз-

витие. Взаимодействие ученых и предпри-

нимателей позволяет быстрее внедрять 

научные открытия в коммерческую прак-

тику. Это способствует созданию новых 

продуктов и услуг, основанных на передо-

вых технологиях.  

✓ Финансирование исследований. Биз-

нес может финансировать научные исследо-

вания, которые соответствуют его интере-

сам и потребностям. Это позволяет ученым 

получать необходимые ресурсы, а компа-

ниям – доступ к новейшим разработкам.  
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✓ Коммерциализация научных разра-

боток. Ученые могут получить поддержку в 

коммерциализации своих разработок, что 

позволяет им превратить научные откры-

тия в успешные бизнес-проекты.  

✓ Повышение конкурентоспособно-

сти. Компании, работающие в тесной связи 

с наукой, получают доступ к новым техно-

логиям, что позволяет им быстрее адапти-

роваться к изменениям на рынке и сохра-

нять конкурентные преимущества.  

✓ Создание рабочих мест. Технопарки 

способствуют созданию рабочих мест как 

для ученых, так и для специалистов в обла-

сти бизнеса и технологий. Это поддер-

живает экономический рост региона.  

✓ Ускорение экономического разви-

тия. Взаимодействие науки и бизнеса спо-

собствует развитию высокотехнологичных 

отраслей, что приводит к общему экономи-

ческому росту региона и страны.  

✓ Обмен знаниями и опытом. Комму-

никация между наукой и бизнесом способ-

ствует обмену знаниями и опытом, что 

улучшает понимание потребностей рынка и 

ускоряет процесс разработки новых техно-

логий.  

Таким образом, коммуникация науки и 

бизнеса в технопарках создает экосистему, 

где знания и технологии могут быстро пе-

реходить от лабораторий к реальному миру, 

что приносит пользу как ученым, так и 

предпринимателям. 

Инновационная экосистема в технопар-

ках может принести значительные преиму-

щества как для самих участников этой эко-

системы, так и для общества в целом. Вот 

основные из них:  

✓ Ускорение инноваций. В инноваци-

онной экосистеме технопарка создаются 

условия для быстрого развития новых идей 

и технологий. Компании, стартапы, иссле-

довательские центры и университеты могут 

сотрудничать и обмениваться знаниями, 

что ускоряет процесс инноваций.  

✓ Поддержка стартапов. Технопарки 

часто предлагают стартапам доступ к ин-

фраструктуре, наставничеству, финансиро-

ванию и другим необходимым ресурсам. 

Это помогает новым компаниям быстрее 

расти и адаптироваться на рынке.  

✓ Синергия между участниками. Ком-

пании, работающие в технопарках, полу-

чают возможность тесно сотрудничать с 

другими участниками экосистемы – от уни-

верситетов до крупных корпораций. Это со-

здает синергетический эффект, который 

способствует развитию каждого из участ-

ников.  

✓ Улучшение конкурентоспособности 

региона. Развитие инновационной экоси-

стемы в технопарках привлекает в регион 

высококвалифицированных специалистов 

и высокотехнологичные компании, что 

укрепляет экономику региона и его пози-

цию на международной арене.  

✓ Ускорение коммерциализации тех-

нологий. В технопарках создаются условия 

для быстрого перехода от научных иссле-

дований к коммерческому использованию 

технологий. Это позволяет быстрее выво-

дить новые продукты на рынок и снижать 

временные и финансовые затраты.  

✓ Развитие человеческого капитала. 

Инновационная экосистема способствует 

повышению квалификации и образованию 

специалистов. Взаимодействие с передо-

выми технологиями и участие в инноваци-

онных проектах развивают у сотрудников 

критическое мышление и предпринима-

тельские навыки.  

✓ Привлечение инвестиций. Иннова-

ционные технопарки привлекают венчур-

ные фонды, частных инвесторов и государ-

ственные программы поддержки, что сти-

мулирует развитие новых проектов и созда-

ние рабочих мест.  

✓ Экологическая устойчивость. В тех-

нопарках могут развиваться "зеленые" тех-

нологии и устойчивые бизнес-модели, что 

способствует снижению негативного воз-

действия на окружающую среду.  

✓ Создание культурной и интеллекту-

альной среды. В технопарках формируется 

среда, в которой люди постоянно учатся и 

делятся опытом, что способствует форми-

рованию инновационной культуры.  

Таким образом, инновационная экоси-

стема в технопарках представляет собой 

мощный инструмент для развития эконо-

мики, ускорения технологического про-

гресса и улучшения качества жизни. 
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Подготовка кадров в технопарках иг-

рает ключевую роль в развитии инноваци-

онной экономики и имеет множество пре-

имуществ:  

✓ Подготовка высококвалифициро-

ванных специалистов. Технопарки обеспе-

чивают обучение специалистов, которые 

могут работать с передовыми технологи-

ями и инновационными процессами. Это 

способствует созданию кадров, готовых к 

работе в условиях быстро меняющегося 

технологического ландшафта.  

✓ Соответствие требованиям рынка. 

Образовательные программы в технопар-

ках ориентированы на потребности кон-

кретных отраслей и компаний. Это позво-

ляет подготовить специалистов, обладаю-

щих актуальными навыками и знаниями, 

востребованными на рынке.  

✓ Практико-ориентированное обуче-

ние. В технопарках часто используются ме-

тоды практического обучения, включая 

участие в реальных проектах, стажировки и 

взаимодействие с действующими компани-

ями. Это позволяет студентам и молодым 

специалистам получить реальный опыт ра-

боты.  

✓ Формирование предприниматель-

ских навыков. Подготовка кадров в техно-

парках часто включает обучение основам 

предпринимательства и управления проек-

тами. Это помогает формировать у моло-

дых специалистов предпринимательское 

мышление, которое важно для создания и 

развития стартапов.  

✓ Возможности для сетевого взаимо-

действия. Участие в технопарках предо-

ставляет студентам и специалистам воз-

можность налаживать контакты с предста-

вителями бизнеса, инвесторами и науч-

ными сообществами. Это может привести к 

новым карьерным возможностям и 

коллаборациям.  

✓ Инновационная культура. Обучение 

в технопарках способствует формированию 

культуры инноваций и постоянного разви-

тия. Специалисты, прошедшие подготовку 

в таких условиях, становятся носителями 

этой культуры, что позитивно влияет на их 

дальнейшую карьеру.  

✓ Повышение конкурентоспособно-

сти. Компании, работающие в технопарках, 

могут получить доступ к высококвалифи-

цированным кадрам, которые способны 

внедрять новые технологии и управлять ин-

новационными проектами. Это повышает 

конкурентоспособность компаний на 

рынке.  

✓ Снижение дефицита кадров. В усло-

виях нехватки специалистов в высокотех-

нологичных областях подготовка кадров в 

технопарках помогает восполнить этот де-

фицит, обеспечивая индустрию нужными 

специалистами.  

✓ Поддержка регионального развития. 

Подготовка кадров в технопарках способ-

ствует развитию региональной экономики, 

так как молодые специалисты остаются ра-

ботать в местных компаниях, поддерживая 

их рост и развитие.  

✓ Устойчивое развитие и экологиче-

ская ответственность. Обучение в техно-

парках часто включает аспекты устойчи-

вого развития, что способствует формиро-

ванию у специалистов ответственного под-

хода к использованию ресурсов и внедре-

нию экологически чистых технологий.  

Таким образом, подготовка кадров в 

технопарках способствует не только про-

фессиональному росту специалистов, но и 

общему развитию экономики, ускорению 

внедрения инноваций и созданию устойчи-

вой и конкурентоспособной деловой среды. 

Популяризация научного образа жизни 

в технопарках может принести значитель-

ные положительные изменения как для об-

щества, так и для экономики. Вот основные 

выгоды:  

✓ Повышение интереса к науке и тех-

нологиям. Популяризация научного образа 

жизни способствует привлечению боль-

шего числа людей, особенно молодежи, к 

науке и технологиям. Это создает основу 

для подготовки будущих ученых, инжене-

ров и предпринимателей.  

✓ Формирование инновационной 

культуры. Научный образ жизни способ-

ствует развитию культуры постоянного по-

иска, экспериментов и инноваций. Это сти-

мулирует сотрудников технопарков к более 
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активному внедрению передовых техноло-

гий и подходов в свою работу.  

✓ Улучшение качества образования. 

Научный подход к жизни и работе помогает 

формировать критическое мышление и ана-

литические навыки. Это повышает общий 

уровень образования и способствует подго-

товке более квалифицированных специали-

стов.  

✓ Ускорение научных исследований. 

Технопарки, где научный образ жизни яв-

ляется нормой, становятся центрами пере-

довых исследований. Это способствует бо-

лее быстрому развитию науки и внедрению 

новейших технологий в промышленность и 

повседневную жизнь.  

✓ Привлечение талантов и инвесто-

ров. Технопарки, где активно продвигается 

научный образ жизни, привлекают больше 

талантливых специалистов и инвесторов, 

заинтересованных в поддержке научных 

проектов и стартапов.  

✓ Стимулирование междисциплинар-

ного сотрудничества. Научный образ 

жизни поощряет обмен знаниями и сотруд-

ничество между разными дисциплинами. 

Это приводит к новым открытиям и инно-

вациям на стыке различных областей зна-

ний.  

✓ Улучшение здоровья и благополу-

чия. Пропаганда научного образа жизни 

включает акцент на рациональное и обос-

нованное принятие решений в различных 

аспектах жизни, включая здоровье. Это мо-

жет привести к более здоровому образу 

жизни и общему повышению качества 

жизни сотрудников технопарков.  

✓ Повышение социальной ответствен-

ности. Научный подход к решению про-

блем способствует более осознанному и от-

ветственному отношению к окружающей 

среде и обществу. Это может привести к 

разработке и внедрению экологически 

устойчивых и социально ответственных 

технологий.  

✓ Развитие общественного интереса и 

участия. Популяризация науки делает науч-

ные достижения более доступными и по-

нятными широкой публике. Это способ-

ствует вовлечению общества в обсуждение 

и решение важных научных и технологиче-

ских вопросов.  

✓ Устойчивое экономическое разви-

тие. Научный образ жизни поддерживает 

создание инновационной экономики, осно-

ванной на знаниях и технологиях. Это спо-

собствует устойчивому экономическому 

росту и повышению конкурентоспособно-

сти на мировом рынке.  

Таким образом, популяризация науч-

ного образа жизни в технопарках создает 

среду, где наука и технологии становятся 

неотъемлемой частью повседневной 

жизни, что ведет к общему прогрессу и 

улучшению качества жизни общества. 
 

В Ы В О Д Ы 

 

Эффективность технопарков зависит от 

их составляющих – отраслей, специальной 

налоговой системы, особых форм финанси-

рования инноваций и специалистов высо-

кого уровня. Для успешной работы техно-

парков необходимо решить проблемы, с ко-

торыми сталкиваются все объекты иннова-

ционной инфраструктуры. 

Особенно необходимо подчеркнуть ос-

новную проблему – несовершенное законо-

дательство. 
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